Na osnovu ¢lana 20 i 20a Zakona o radu (Sluzbene novine FBiH., br. 26
radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo ( Sluzbene n
10/22 od 10.03.2022.godine ), ¢lana 39. Statuta KJKPTrZnice-pijac
Kantona Sarajevo br.02-04-50535-25/22 godine, te Odl
odnos na neodredeno vrijeme. br. 41/23 od 05.01.2023.godine. direk
raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem radnika u radni odnos na neodr
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16 1 89/18), Uredbe o postupku prijema u
pvine KS br. 19/21 od 10.05.2021.godine i
" d.o.0. Sarajevo. te Saglasnosti Vlade
Like o potrebama za prijem radnika u radni
or KIKP"Trznice-pijace™ d.o.o. Sarajevo

tdeno vrijeme

Raspisuje se javni oglas za prijem 1/jednog / radnika u radni odnos pa neodredeno vrijeme u

KJKP”TrZnice-pijace”d.o.0. Sarajevo za sljedece radno mjesto

1. Inkasant,..........ccooinnennnns

.......... R T T

1. Op¢i uslovi_koje kandidati moraju ispunjavati

Svi kandidati koji se prijavljuju na ovaj Javni oglas. moraju ispunjavati §

da je drzavljanin BiH (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu, original ili o
da je stariji od 18 godina i da nije ispunio uslove za penzionisanje (dd
original ili ovjerena kopija);
da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova za koje se prijavlju

)
2)
3)

2. Posebni uslovi koje kandidati moraju ispunjavati

Pozicija br, 1.- Inkasant

Posebni uslovi
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 1 (Inkasant) moraju ispunjava
da imaju zavrSenu KV/SSS. HI/IV stepen strucne spreme svih z
zavrienoj Skolskoj spremi — ovjerena kopija).

da ima najmanje 1 (jedne ) godine radnog iskustva (dokaz: potvi
radnom iskustvu),
poznavanje rada na racunaru (dokaz o poznavanju rada na rauna
ovlastene za osposobljavanje za rad na racunaru);

Opis poslova
Otvara i priprema objekat u kojem radi po dispoziciji. za normalan i nd
naplatu za pruzenu uslugu. izdaje fiskalni racun te podnosi finansijski
slucajevima odsustva koordinatora trznih operacija poslovne jedinice, isf

weeo 1 iZvriioc

jedece opce uslove:

Vjerena kopija);
kaz: izvod iz mati¢ne knjige rodenih -

e (dokaz: ljekarsko uvjerenje).

ti sljedece uslove:
inimanja (dokaz: Diploma/uvjerenje o

da ili uvjerenje o trazenom

Fu — certifikat - uvjerenje pravne osobe

smetan rad.brine se i obezbjeduje urednu
izvjeStaj uz svakodnevni polog pazara.u
0g mijenja za vrijeme njegovog odsustva,

sa ovlastima koordinatora. rasporeduje korisnike usluga po prodajnim

jestima-tezgama i obavlja svu neophodnu

komunikaciju sa njima, izdaje trzno-pija¢nu opremu i stara se o urednoj gipotrebi iste od strane korisnika. stara se o
Cisto¢i unutar poslovne jedinice.po potrebi obavlja poslove na odrzavanju Cistoée i urednosti na pijaci-trznici,u
hitnim i neophodnim slucajevima poziva nadleznu policijsku upravu na ifitervenciju.provodi trzno-pijacni red,brine

se 0 bezbjednosti i cuvanju objekta, prati rad radnika na trznicim te izd
organizuje Cid¢enje objekta. odvoz otpadaka te propisno zatvaranje ob
magacina. vr3i naplatu te vodi propisanu evidenciju,usko saraduje i infor

e radne zadatke.istekom radnog vremena
ekta,prima i izdaje robu od zakupaca iz
mira na dnevnoj bazi o svim aktivnostima
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nadleznog koordinatora poslovne jedinice,svim nepravilnostima koje utid
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u ili mogu uticati negativno na poslovanje
avezno i pismeno informira koordinatora

poslovne jedinice. izvrSava posao u rokovima odredenim od strane feposrednog rukovodioca.obavlja i druge

poslove po nalogu Rukovodioca Sluzbe.

- Prijem radnika vrsi se na neodredeno vrijeme

- Osnovna neto plata: 1.354.50 KM

- Mijesto rada: Sarajevo. Poslovne jedinice Preduzeca ( PJ* Ciglan
Dzemala Bijedi¢a bb. PJ.* Grbavica™ ul. Grbavicka bb, PJ.
ul.Ustanicka bb, PJ.** Alipadino polje™ ul. Trg solidarnosti bb.
.Vogosc¢a™ ul. Spasoje Blagoveéanina bb, PJ. Gradska trznica "M
~Markale™ ul. Mula Mustafe Ba3eskije, PJ“Telali ul. Brodac/Op

- Radno vrijeme: 40 sati sedmi¢no - dvije smjene (Prema radnom

};'-lP‘l'ednostJ’prioritet pri zapoSljavanju pod posebnim uslovima

Prednost/prioritet pri zaposljavanju ostvaruju branioci i ¢lanovi njih
dopunskim pravima boraca/branitelja BiH (“Sl. novine Kantona Saraj
46/17, 18/19, 20/20 i 24/20- ispravka, 18/21- novi precisceni tekst ), Zak

e ., ulica Alipasina bb, PJ ,.Kvadrant* ul.
.Hrasno™ ul. Aleja lipa bb, PJ. .llidza"
PJ. ..Dobrinja* ul. V. Butozana bb, PJ.
arkale" ul. Mula Mustafe Baseskije 4a. PJ
Fkanj bb.

remenu poslovnih jedinica)

bvih porodica, u skladu sa Zakonom o
pvo™ br. 45/12 - precisceni tekst, 26/14,
bnom o pravima demobiliziranih branilaca

i ¢lanova njihovih porodica (“SI. novine FBiH br. 54/19 .29/22), Uredbot o jedinstvenim kriterijima i pravilima za

zaposljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajeva
Sarajevo (“SI. novine Kantona Sarajevo™ br. 37/20 i 27/21) i Instrukeijd
prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanjt
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (*
28/21).

Kandidati da bi ostvarili prednost/prioritet pri zapo$ljavanju, u smi
pismenog i usmenog ispita, trebaju da dostave dokaz da su u eviden
Sarajevo — (dokaz: Uvjerenje biroa ne starije od datuma objavljivanja |
odredeno vrijeme kod poslodavea (dokaz: Potvrda izdata od strane posla
strucnom spremom od one koju posjeduju (dokaz: Potvrda poslodd
spreme/zanimanja s kojom je radnik zasnovao radni odnos kod poslod
Javnog oglasa), te dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuje status
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
10/22 od 10.03.2022.godine).

Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika prava:

. Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu
m o blizoj primjeni kriterija vrednovanja
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u
SI. novine Kantona Sarajevo™ br. 38/20,

lu uvecanja bodova nakon provedenog
Liji JU Sluzba za zaposljavanje Kantona
favnog oglasa). dokaz da su zaposleni na
Havea). ili dokaz da su zaposleni sa nizom
vea sa obaveznom naznakom stepena
avea ne starija od datuma objavijivanja
Korisnika prava, u skladu sa Uredbom o
arajevo (br. 19/21 od 10.05.2021.godine i

Redni
broj

Pripadnost branilatkoj
kategoriji

Naziv dokaza - dokumenta

Organ koji ga izdaje

l. - Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-pogi
umrlogi nestalog branioca
Clan porodice Sehida/poginulog. - Rjedenje o priznatom pravu na porodic
umrlog i nestalog branioca
i nestalog branioca

Sehida-poginulog, umrlog i nestalog bri

invalidninu za suprugu Schida-poginulog] umrlog

- Uvjerenje o uceséu u Oruzanim snaganf

hulog, s . p
= Opéinska sluzba za boracko-

invalidsku zastitu Grupa za

pitanja evidencija iz oblasti

vojne obaveze prema mjestu
prebivalista

u

oca
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z, g ; Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog}vojnog . ;
Ratni vojni invalid ) e op : 0l L Rty Opéinska sluzba za boratko-
: invalida o i
invalidsku zastitu
3, Dobitnik ratnog priznanja i s 3 . > . 3
b 1 OB e Rjesenje o priznatom pravu na mjeseénd noyvéano Opc¢inska sluzba za boracko-
odlikovanja 3 = i1 . e : A ; o
primanje dobitniku priznanja invalidsku zastitu
4. S i = - . i Gy Grupa za pitanja evidencija iz
Demaobilisani branioci Uvjerenje o ucedéu u OruZzanim sngeama pd za piian J
K oblasti vojne obaveze prema
mjestu prebivalista
3. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojno invalida | a) i b) Opcinska sluzba za
a) ratnog vojnog invalida Rjesenje o priznatom pravu na: boracko-invalidsku zastitu
b} dobitnika ratnog priznanja i a) invalidninu ©) Girupa o pitanja evidenciju
odlikovanja b) mjeseéni novéani dodatak iz oblasti vojne obaveze
¢ demobilisanog branioca ¢) uvjerenje o ucescu u Oruzanim snagdni prema mjestu prebivalista
0.

Supruge ratnih vojnih invalida ; . : >
: RjesSenje o priznatom pravu na inval

Uvjerenje o status supruge ratnog vojnol invalida

Opé¢inska sluzba za boracko-

dninu invalidsku zastitu

Zavrine odredbe za pozicije 1. .

(]

6.

9.

10.
11,

Kandidati su duzni dostaviti svojeruéno potpisanu prijavu sa naznako‘r pozicije na koju se prijavljuju (Svojeruéno

potpisana pisana prijava na konkurs sa kontakt podacima i tatno n:
prijavu na konkurs)

Kandidati su duZni dostaviti svojeruno potpisanu kraéu biografiju (obd
telefon i e-mail);

edenom dokumentacijom koja se prilaZe uz

vezno je naznaditi adresu prebivalista. kontakt

Prijava kandidata mora da sadrZi sve trazene dokaze o ispunjavanju dpéih i posebnih uslova za poziciju za koju se

Kandidat prijavljuje:
Trazena dokumentacija mora biti u originalu ili ovjerenoj fotokopiji (nd

starija od 6/Sest/ mjeseci):

Kandidati nisu duzni dostavljati uz prijavu dokaz iz opéih uslova pod thékom 1.1 2.. s tim da ée iste dostaviti na uvid

prilikom obavljanja intervjua:
Ukoliko kandidati ne posjeduju uvjerenje ili potvrda poslodavea o radnd
strucne spreme potrebne za navedeno radno mjesto. opisom poslo
potrebno je da dostave Uvjerenje o podacima registrovanim u mati¢no

pm stazu (sa nazivom radnog mjesta. stepenom
‘a i vremenskim periodom obavljanja istih)
evidenciji iz P1O-a zajedno sa Uvjerenjem o

tumacenju Sifre zanimanja iz baze podataka mati¢ne evidencije (siguranika Federalnog zavoda penzijskog i

invalidskog osiguranja. kako bi se utvrdilo da li je kandidat radio sa odg
trazi radno iskustvo.
Kandidati koji budu primljeni po ovom Javnom oglasu. do zasnivanja
tatkom 3. iz opcih uslova (ljekarsko uvjerenje).
Radna knjizica’kopija. ugovor o radu/kopija, ugovor o obavljanju privri
rjeSenje ili odluku o zasnivanju radnog odnosa. sporazum. riesenje ili
posluziti kao relavantan dokaz o radnom iskustvu:

ovarajuéom spremom na poslovima za koje se
radnog odnosa duzni su dostaviti dokaze pod

kmenih i povremenih poslova. ugovor o djelu.
odluka o prestanku radnog odnosa ne mogu

Kao dokaz o poznavanju rada na racunaru ne smatra se: Sviedothnstvo srednje $kole o polozenom predmetu

informatika. kopija indeksa fakulteta - sa poloZenim predmetom/ispit
uspjehu u toku studija. diploma o zavrenom fakultetu iz oblasti inform:
Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme,
Javni oglas ostaje otvoren 10/deset/ dana od dana posljednjeg objavl
dnevnim novinama ..Oslobodenje™: a intergralni tekst zainteresovan
Preduzeca www.trznice.ba i web stranici SluZbe za zaposljavanje Kanto
Nepotpune. neblagovremene i neuredne prijave neée se razmatrati. N
ovjerene: kao i prijave koje su kandidati pismeno povukli.

m informatika. dodatak diplomi. uvjerenje o
tike:

ivanja. a isti se ima objaviti kao obavjest u
kandidati mogu pogledati na web stranici

1a Sarajevo.

po i kopije trazene dokumentacije koje nisu

Komisija pisanim putem (putem poste ili mail-a) obavjestava kandiddte Gija dokumentacija nije ispravna. odnosno

nepotpuna i neblagovremena. da nisu na spisku kandidata medu kojim
razloga zaSto pristigla prijava nije ispravna. s tim $to se kandidati
dokumentaciju. u roku od tri dana od dana prijema obavijesti.

L se provodi izborni postupak, sa navodenjem
ma ostavlja moguénost uvida u dostavljenu
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eme ¢e razmotriti sve potpune i blagovremene

prijave u smislu njihove formalnopravne ispravnosti i sa¢initi spisak kahdidata koji ispunjavaju uslove trazene javnim

oglasom medu kojima se provodi izborni postupak i to u vidu provodet
mjesta “Inkasant™ .

. Kandidati koji dostave blagovremene i potpune prijave c¢e polagati isp
ispita . a o datumu. vremenu i mjestu polaganja pismenog i usmenog
telefona ili pismeno putem poste na adresu ili putem mail-a koji dostay
upucenih poziva (putem telefona. poste ili putem mail-a) bit ¢e iskljuce
. Prednost u zapoSljavanju se daje kandidatima koji po posebnim pi
dokazuju odgovarajuc¢im dokumentima (potvrda. uvjerenje) Koje prilaz
na poseban propis po kojem imaju prednost.

. Direktor Preduzeca ¢e donijeti na prijedlog komisije Odluku o izbor]
prijema Liste uspjesnih kandidata.

ja pismenog i usmenog dijela ispita za radna

L koji se sastoji iz pismenog i usmenog dijela
lijela ispita kandidati. ¢e se obavijestiti putem
e u prijavi. ukoliko se ne odazove na jedan od
h od daljeg postupka konkursne procedure.

opisima imaju prioritet u zapoSljavanju. Sto
i prilikom prijave na javni oglas, pozivajuéi se

I kandidata u roku od tri radna dana od dana

. Preduzece pismeno (putem poste ili putem mail-a) obavjedtava kand{date sa Liste uspjesnih kandidata o Odluci o

prijemu u radni odnos. te kandidate iz ¢lana 11 stav 3 Uredbe o postup}
¢lana 12. stav 3 Poslovnika o radu komisije u roku od pet dana od dana
obavjest dostavlja Listu uspjesnih kandidata sa bodovima.
Uz obavijest kandidatima iz stava | ovog ¢lana dostavlja se Odlul
kandidata sa bodovima. Na Odluku direktora Preduzeca o prijemu u 1
ovog ¢lana imaju pravo prigovora drugostepenom organu KJKP*Trzni
. Preduzece je obavezno objaviti Poslovnik o radu Komisije na web str
objavi tekst javnog oglasa.
. Dokumentacija koja se prilozi ostaje u arhivi Preduzeca. i moze sd
kandidata za povrat dokumentacije.
. Kontakt osobu zaduZzenu za davanje dodatnih informacija mozZete da
adrese:kjkptrznicesa/ebih.net.ba.

. Obavjestenje za kandidate: Kandidat moze kod poslodavea preug
literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati usmeni. pismeni i prakti¢ni i
se oglasava. Pitanja. lista i literatura iz oblasti iz koje ¢e se polagat]
poslodavac i objaviti ih na svojoj web stranici v trznice. b prije ras

u prijema u radni odnos, odnosno kandidate iz
donosenja Odluke o prijemu u radni odnosi uz

o prijemu u radni odnos i Lista uspjesnih
hdni odnos zainteresovani kandidati iz stava 1
be-pijaced.0.0 Sarajevo.

hnici www.trznice.ba. slijedeci dan nakon Sto

dobiti natrag na osnovu pismenog zahtjeva
biti na telefon: 033/205-353 ili putem e-mail
eti pitanja za pismeni ispit i listu propisa i
pit. a koja su prilagodena radnom mjestu koje

usmeni. pismeni ili prakticni ispit utvrdit ¢e
bisivanja javnog oglasa.

Kovertirane prijave sa trazenim dokazima mozete dostaviti licno

li preporuéeno poitom na adresu:

KJKP"Trznice-pijace™ d.o.0. Sarajevo

Ul. Mula Mustafe BaSeskije 4a
71000 Sarajevo
sa nazankom
PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
za poziciju

(navesti na koju poziciju se prijavljy
-NE OTVARATI-

jete)

Na poledini koverte OBAVEZNO naznadéiti ime i prezime, adresu i broj teldfona podnosioca prijave.




