KJKP“Trinice pijace“d.o.0 Sarajevo
UL.M.M.Baseskije br.4a

Broj: 3182-1/20
Sarajevo, 28.09.2020.godine

Na osnovu ¢lana ¢lana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.0.0 Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o placama, naknadama pla¢a, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca u na dan 29.09.2020.godine donosi

ODLUKU

I
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog ucinka u mjesecu septembru 2020. godine, prema
ocjeni neposrednog rukovodioca-direktora o uspje$nosti rada radnika po kriterijima i u
iznosima naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o plaéama, naknadama placa, dodacima i drugim
naknadama, odobrava se uvecanje osnovne place uz placu za mjesec septembar 2020.godine
sljedecoj radnici Preduzeéa:

C0
oY

Il
Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za finansijsko-ratunovodstvene poslove.

{1
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlozenje

Koordinator trznih operacija P] ,Grbavica“, ,Hrasno", ,Kvadrant® uputio je prijedlog direktoru
za stimulaciju zaposlenice Elvire Krlu¢, radi dodatnog zalaganja za obavljanje poslova koji
nisu u opisu poslova koje obavlja po ugovoru, jer je na P]“Hrasno" posredovala u zaklju¢ivanju
ugovora o zakupu dva poslovna prostora i time doprinijela pobolj$anju rada poslovne jedinica
i dodatna finansijska sredstva za Preduzece.

Direktor Preduzeca razmotrio je Prijedlog za stimulaciju i za ostvarene rezultate rada iznad
normalnog u¢inka odobrio uvecanje osnovne place u visini kao u dispozitivu.

V.D, Direktor
Bojan Miski¢

Dostaviti:
1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove
3. a/a



KJKP“TrZnice pijace“d.o.0 Sarajevo
UL.M.M.Baseskije br.4a

Broj: 3914-1/20
Sarajevo, 29.09.2020.godine

Na josnovu clana ¢lana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.0.0 Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine v.d.
direktor Preduzeca u na dan 27.11.2020.godine donosi

ODLUKU

1

Za pstvarene rezultate po osnovu radnog ucinka u mjesecu novembru 2020. godine, prema
ocjeni neposrednog rukovodioca-v.d. direktora o uspjesnosti rada radnika po kriterijima i u
iznpsima naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o placama, naknadama pla¢a, dodacima i drugim
naknadama, odobrava se uvecanje osnovne place uz placu za mjesec novembar 2020.godine
sliede¢em radniku Preduzeca:

1. 5%

II
Za provodenje ove Odluke zaduZzuje se Sluzba za finansijsko-ratunovodstvene poslove.

111
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Najosnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- v.d. direktora Preduzeca , o uspjesnosti u
obavljanju radnih zadataka radnika iz tacke ,I" ove Odluke u mjesecu novembru 2020. godine,
uslijed povecanog obima posla zbog bolovanja radnika  na radnom mjestu Rukovodioca
Sekttora za razvoj, marketing i komercijalne poslove , radnik je pored svojih redovnih poslova ,
obavljao i poslove iz opisa poslova Rukovodioca Sektora za razvoj, marketing i komercijalne
poslove , te je za ostvarene rezultate rada iznad normalnog ucinka odobreno uvecanje
osn‘ovne place u visini kao u dispozitivu.

V Yad

/"2 _V.D.Direktor

Dostaviti:

1. V.d.Direktor

2. Sluzba za finansijsko-ratunovodstvene poslove
3. a/a




KJKP“TriZnice pijace“d.o.o Sarajevo
ULM.M.Baseskije br.4a

Broj: 3177-1/20
Sarajevo, 29.09.2020.godine

Na osnovu ¢lana ¢lana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o placama, naknadama pla¢a, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca u na dan 29.09.2020.godine donosi

ODLUKU

|
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog u¢inka u mjesecu septembru 2020. godine, prema
ocjeni neposrednog rukovodioca-direktora o uspjeSnosti rada radnika po kriterijimaiu
iznosima naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o plaéama, naknadama plaéa, dodacima i drugim
naknadama, odobrava se uvecanje osnovne place uz pla¢u za mjesec septembar 2020.godine
slijedecoj radnici Preduzeca:

5%

Il
Za provodenje ove Odluke zaduzZuje se Sluzba za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove.

I
Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

ObrazloZenje

Na osnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- direktora Preduzeca, o uspje$nosti u obavljanju
radnih zadataka radnika iz tacke 1" ove Odluke u mjesecu septembru 2020. godine, uslijed
povecanog obima posla zbog smrti radnice na radnom mjestu Rukovodilac sluzbe za
finansijsko racunovodstvene poslove , radnica je pored svojih redovnih poslova, obavljala i
poslove iz opisa poslova Rukovodilaca sluzbe za finansijsko ra¢unovodstvene poslove , te je
za ostvarene rezultate rada iznad normalnog u¢inka odobreno uvecanje osnovne place u visini
kao u dispozitivu,

Dostaviti:
1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove
3. a/a




KJKP“TrZnice pijace“d.o.0 Sarajevo
Ul.M.M.BaSeskije br.4a

Broj: 3182-1/20
Sarajevo, 29.09.2020.godine

Na osnovu ¢lana ¢lana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.o.0 Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od

20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca u na dan 29.09.2020.godine donosi

ODLUKU

I
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog u¢inka u mjesecu septembru 2020. godine, prema
ocjeni neposrednog rukovodioca-direktora o uspje$nosti rada radnika po kriterijimaiu
iznosima naznacenim u clanu 9. Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim

naknadama, odobrava se uvecanje osnovne place uz pla¢u za mjesec septembar 2020.godine
sljedecoj radnici Preduzeca:

5%

I1
Za provodenje ove Odluke zaduZzuje se Sluzba za finansijsko-ratunovodstvene poslove.

I
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Na osnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- direktora Preduzeca, o uspjesnosti u obavljanju
radnih zadataka radnika iz tacke ,1" ove Odluke u mjesecu septembru 2020. Godine, uslijed
povecanog obima posla zbog godisnjeg odmora radnica na radnom mjestu Referent protokola i
Saradnika za kadrovske poslove , radnica je pored svojih redovnih poslova, obavljala i poslove
za koje su zaduZene navedene radnice, te je za ostvarene rezultate rada iznad normalnog
ucinka odobreno uvecanje osnovne plac¢e u visini kao u dispozitivu.

V.D. Direktor
-~ Bojan Miski¢
IS
Dostaviti: l:
1. Direktor \\?

L i

2. Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove
3. a/a



KJKP“TrZnice pijace“d.o.o Sarajevo
UL.M.M.Baseskije br.4a

Broj: 340/21
Sarajevo, 29.01.2021.godine

Na osnovu ¢lana ¢lana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o pla¢ama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca u nadan 29.01.20201godine donosi

ODLUKU

I
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog ucinka u mjesecu januar 2021. godine, prema ocjeni
neposrednog rukovodioca-direktora o uspjesnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima
naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o pla¢ama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama,
odobrava se uvecanje osnovne place uz placu za mjesec januar 2021.godine sljedecoj radnici
Preduzeca:

1. 10%

11
Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.

11
Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Obrazlozenje

Na osnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- direktora Preduzeca , o uspjesnosti u obavljanju
radnih zadataka radnika iz tacke ,I" ove Odluke u mjesecu januar 2021. godine, uslijed
povetanog obima posla zbog smrti  radnika na radnom mjestu Poslovoda odrzavanja i
tehni¢nih poslova, radnik je pored svojih redovnih poslova , obavljala i poslove iz opisa
poslova ,Poslovoda odrZzavanja i tehni¢nih poslova“, te je za ostvarene rezultate rada iznad
normalnog u¢inka odobreno uvecanje osnovne place u visini kao u dispozitivu.

Y Bl
V.D. Direktor

17X e

(:r’Bﬁiaiﬁ‘;Mlékif 2N

Dostaviti: \.
1. Direktor

2. Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove ‘
3. a/a




KJKP“TrZnice pijace“d.o.o Sarajevo
ULM.M.Baseskije br.4a

Broj: 673/21
Sarajevo, 24.02.2021.godine

Na osnovu c¢lana clana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o pla¢ama, naknadama pla¢a, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine vd.
direktor Preduzeca u nadan 24.02.2021.godine donosi

ODLUKU

I
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog uc¢inka u mjesecu februaru 2021.godine, prema ocjeni
vd. direktora o uspjeSnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima naznacenim u ¢lanu 9.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama, odobrava se uvecanije
osnovne place uz placu za mjesec februar 2021.godine sljede¢em radniku Preduzeca:

10%
|
Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.

11
Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Obrazlozenje

Na osnovu ocjene vd. direktora Preduzeca , o uspjeSnosti u obavljanju radnih zadataka radnika
iz tacke ,I" ove Odluke u mjesecu februaru 2021.godine, uslijed povecanog obima posla zbog
smrti Rukovodioca sluzbe za finansijsko racunovodstvene poslove. Radnik je pored svojih
redovnih poslova, obavljala i poslove iz opisa poslova Rukovodilaca sluzbe za finansijsko
racunovodstvene poslove, te je za ostvarene rezultate rada iznad normalnog u¢inka odobreno
uvecanje osnovne place u visini kao u dispozitivu.

Dostaviti:
1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove
3. a/a




KJKP“TrZnice pijace“d.o.0 Sarajevo
UL.M.M.Baseskije br.4a

Broj: 675/21
Sarajevo, 24.02.2021.godine

Na osnovu clana clana 39. Statuta KJKP “TrZnice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine vd.
direktor Preduzeca u na dan 24.02.2021.godine donosi

ODLUKU

1
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog uc¢inka u mjesecu februaru 2021.godine, prema ocjeni
vd. direktora o uspjesnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima naznaéenim u ¢lanu 9.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama, odobrava se uvecanje
osnovne place uz placu za mjesec februar 2021.godine sljede¢em radniku Preduzeca:

5%
I
Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.

Il
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje
Na osnovu ocjene vd. direktora Preduzeca o uspjeSnosti u obavljanju radnih zadataka radnika
iz tacke ,1" ove Odluke u mjesecu februaru 2021.godine, za posebno ostvarene rezultate u radu i

izuzetno zalaganje u izvrsavanju posla, odobreno je uvecanje osnovne plaée u visini kao u
dispozitivu.

Dostaviti: e
1. Direktor
2. SluZba za finansijsko-racunovodstvene poslove

A Pagh—
3. a/a C}W



KJKP“TrZnice pijace“d.o.o Sarajevo
UL.M.M.Baseskije br.4a

Broj: 674/21
Sarajevo, 24.02.2021.godine

Na osnovu ¢lana ¢lana 39, Statuta KJKP “TrZznice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine vd.
direktor Preduzeca u na dan 24.02.2021.godine donosi

ODLUKU

I
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog ucinka u mjesecu februaru 2021.godine, prema ocjeni
vd. direktora o uspjeSnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima naznacenim u ¢lanu 9.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama, odobrava se uvecanje
osnovne place uz placu za mjesec februar 2021.godine sljede¢im radnicima Preduzeéa:

10%
10%
I
Za provodenje ove Odluke zaduzuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.

111
Odluka stupa na snagu danom donog$enja.

ObrazloZenje

Na osnovu ocjene vd. direktora Preduzeca o uspjeSnosti u obavljanju radnih zadataka radnika
iz tacke 1" ove Odluke u mjesecu februaru 2021.godine, uslijed povecanog obima posla i
savjesnog izvrSavanja vanrednih poslova na poslovnim jedinicama Preduzeca, odobreno je
uvecanje osnovne place u visini kao u dispozitivu,

Dostaviti:
1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove
3. aja




KJKP“Trznice pijace“d.o.o Sarajevo
Ul.M.M.Baseskije br.4a

Broj: 4920 /21
Sarajevo, 26.10.2021.godine

Na osnovu ¢lana ¢lana 39. Statuta KJKP “TrZnice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 81 9.
Pravilnika o platama, naknadama pla¢a, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca nadan 26.10.2021.godine donosi

ODLUKU

|
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog ucinka u mjesecu oktobru 2021. godine, prema ocjeni
neposrednog rukovodioca- direktora o uspjeSnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima
naznafenim u ¢lanu 9. Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama,
odobrava se uvecanje osnovne place za mjesec oktobar 2021.godine sljede¢im radnicima

Preduzeca:

5%

10%
10%
10%
10%
10%
10%
10%
10%
10%
10%
15%

Ne il o RS Moy &y I RN 0 B o6

10

I
Za provodenje ove Odluke zaduZzuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.

11
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Na osnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- direktora Preduzeca , o uspjeSnosti u obavljanju

radnih zadataka radnika iz tacke ,I" ove Odluke u mjesecu oktobru 2021. godine, za ostvarene
rezultate rada iznad normalnog ucinka odobreno uvecanje osnovne place u visini kao u
dispozitivu,

Dostaviti: .
1. Direktor N <y 4N
2. Sluzba za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove ' '
3. a/a



KJKP“TrZnice pijace“d.o.o Sarajevo
ULM.M.Baseskije br.4a

Broj: 5601/21
Sarajevo, 28.12.2021.godine

Na osnovu clana ¢lana 39. Statuta KJKP “TrZznice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8i 9.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduze¢a nadan 28.12.2021.godine donosi

ODLUKU
1

Za ostvarene rezultate po osnovu radnog utinka u mjesecu decembru 2021. godine, prema
ocjeni neposrednog rukovodioca - direktora o uspjes$nosti rada radnika po kriterijima i u
iznosima naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o placama, naknadama plac¢a, dodacima i drugim
naknadama, odobrava se uvecanje osnovne place za mjesec decembar 2021.godine sljede¢im
radnicima Preduzeca:

1 20%
2 20%
3 20%
4 20%
5 20%
6 20%
7 vic 20%
8 20%
9 15%
10 15%
11 15%
12 15%
13 15%
14 15%
15 15%
16 15%
17 15%
18 10%
19 10%
20 10%
21 10%
22 10%
23 10%
24 10%
25 10%
26 10%
27 10%
28 10%
29 10%
30 10%
31 10%
32 ic 10%
33 10%
34 10%



35 10%
36 10%
37 10%
38 109%
39 10%
40 10%
41 10%
42 10%
43 10%
44 5%
45 5%
46 5%
47 5%
48 5%
I

Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.
111

Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlozenje

Na osnovu finansijskih rezultata i finansijskih mogucnosti Preduzeca, te ocjene neposrednog
rukovodioca o kvalitetu, uspjesnosti, profesionalnom, blagovremenom, efikasnom i kreativnom
pristupu u izvrSavanju radnih zadataka koji su u opisu poslova radnog mjesta i koji nisu u opisu
poslova radnog mjesta radnika iz tacke ,1“ ove Odluke, i na taj nacin doprinijeli ostvarenju
rezultata rada iznad normalnog ucinka to je doprinijelo pozitivnim poslovnim rezultatima,
direktor Preduzeca donosi odluku sa odobrenim uvec¢anjem osnovne place kao u dispozitivu.

Dostaviti:

1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove
3. a/a



KJKP“Trznice pijace“d.o.0 Sarajevo
Ul.M.M.Baseskije br.4a

Broj: 829/22
Sarajevo, 28.03.2022.godine

Na osnovu ¢lana clana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8i 9.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od

20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca nadan 28.03.2022.godine donosi

ODLUKU

I
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog ucinka u mjesecu martu 2022. godine, prema ocjeni
neposrednog rukovodioca- direktora o uspjeSnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima
naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama,
odobrava se uvecanje osnovne place za mjesec mart 2022.godine sljede¢im radnicima
Preduzeca:

. 15%
| 10%
5%
5%
5%
5%
5%

“'\JU‘\U‘I-P-.QJNH

I
Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.

I
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Na osnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- direktora Preduzeca , o uspjesnosti u obavljanju
radnih zadataka radnika iz tacke ,I“ ove Odluke u mjesecu martu 2022. godine, za ostvarene

rezultate rada iznad normalnog u¢inka odobreno uvecanje osnovne place u visini kao u
dispozitivu.

Dostaviti:
1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove
3. a/a



KJKP“Trznice pijace“d.o.o0 Sarajevo
ULM.M.BasSeskije br.4a

Broj: 1108 /22
Sarajevo, 26.04.2022.godine

Na osnovu ¢lana ¢lana 39. Statuta KJKP “Trznice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 81 9,
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca nadan 26.04.2022.godine donosi

ODLUKU

I
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog uc¢inka u mjesecu aprilu  2022. godine, prema ocjeni
neposrednog rukovodioca- direktora o uspjesnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima
naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama,
odobrava se uvecanje osnovne place za mjesec april 2022.godine sljede¢im radnicima
Preduzeca:

10%
10%
10%
10%
10%
10%
10%
5%
5%
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Il
Za provodenje ove Odluke zaduZzuje se Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove.

11
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Na osnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- direktora Preduzeca , o uspjesnosti u obavljanju
radnih zadataka radnika iz tacke ,I" ove Odluke u mjesecu aprilu 2022. godine, za ostvarene
rezultate rada iznad normalnog u¢inka odobreno uvecanje osnovne place u visini kao u
dispozitivu.

Dostaviti:
1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-racunovodstvene poslove
3. a/a



KJKP“Trznice pijace“d.o.o Sarajevo
UlL.M.M.Ba$eskije br.4a

Broj: 1419/22
Sarajevo, 25.05.2022.godine

Na osnovu ¢lana clana 39. Statuta KJKP “TrZnice pijace” d.o.o Sarajevo, a u vezi sa ¢lanom 8 i 9.
Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama br:620-2-3/19 od
20.03.2019.godine , sa izmjenama i dopunama broj: 2889-2/19 od 07.11.2019.godine
direktor Preduzeca nadan 25.05.2022.godine donosi

ODLUKU

|
Za ostvarene rezultate po osnovu radnog u¢inka u mjesecu maju 2022. godine, prema ocjeni
neposrednog rukovodioca- direktora o uspjesnosti rada radnika po kriterijima i u iznosima
naznacenim u ¢lanu 9. Pravilnika o placama, naknadama placa, dodacima i drugim naknadama,
odobrava se uvecanje osnovne place za mjesec maj 2022.godine sljede¢im radnicima
Preduzeca:

1 | Mirsad Deli¢
2 | Emir DerviSagic¢
3 | Ismir Terovi¢
4 | Admir DZuho
5 | Mirsad Poljo
6 | Armin GuSo

|7 | Kreso Kraljevi¢
8 | Muhamed Efendi¢
9 | Amir DerviSagic¢
10 | Haris Hasanbegovi¢
11 | Mustafa Grbo
12 | Dzevida Sejdi¢
13 | Jakuf Smajilovié¢

11
Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Sluzba za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove.

I
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Na osnovu ocjene neposrednog rukovodilaca- direktora Preduzeca , o uspje$nosti u obavljanju
radnih zadataka radnika iz tacke ,I“ ove Odluke u mjesecu maju 2022. godine, za ostvarene
rezultate rada iznad normalnog u¢inka odobreno je uvecanje osnovne plac¢e u visini kao u
dispozitivu Odluke.

Dostaviti:
1. Direktor
2. Sluzba za finansijsko-raéunovodstvene poslove
3. a/a





